Tarnby Kommune
Barne- og Kulturforvaltningen

Kvalitetsrapport 2.0

Kvalitetsrapport
2016/2017

Tarnby Kommune
Nordregardsskolen
Tejn Alle

2770 Kastrup

Niels Bahn Rasmussen
32514033 nra.ng.uk@taarnby.dk

Neermere oplysninger om skolens abningstider, veerdigrundlag, skolebestyrelse, elever,
leerere, klassestruktur m.v. kan laeses pa skolens hjemmeside:
https:/Ing.skoleporten.dk/sp



https://ng.skoleporten.dk/sp

Tarnby Kommune
Barne- og Kulturforvaltningen

Indholdsfortegnelse

1 INAIEANING ...ttt bbbt bbbt bbb a b st b s aesansas 3

2. Skolevaesenet i TArNbY KOMMUNE. ... 3

3. MaAI Og rESUIALMAL ..ottt 4
3.1. Nationalt fastsatte mal og resultatmal ..o, 4

4. Folkeskolen skal udfordre alle elever, sa de DIIVEr Sa ... 5

AYGUGE, AE KAN ...t sttt sttt s et se sttt esnnses 5
4.1. Mindst 80 pct. af eleverne skal veere gode til at lzese og regne i de nationale test.....5
4.2. Andelen af de allerdygtigste elever i dansk og matematik skal stige ar for ar............... 5

5. Folkeskolen skal mindske betydningen af social baggrund i forhold til faglige resultater..6
5.1. Andelen af elever med darlige laeseresultater i de nationale test for laesning og

matematik uanset social baggrund skal reduceres ar for ar..........ccoccoveereeececeeececeeeea 6
6. Tilliden til og trivslen i folkeskolen skal styrkes blandt andet gennem respekt for
Professionel VIAEN 0 PrakSiS.........covieiriieieiiesieeie et sse bbb s s ssnens 6

6.1. Elevernes trivsel SKal @QES.........o et 6
7. Eleverne skal opna et hgjere fagligt niveau, nar de forlader folkeskolen.............c..ccccccoevuu.... 8
8. Alle elever skal forlade folkeskolen med mindst karakteren 2 i dansk og matematik ......... 8
9. Seerlige fokusomrader for Tarnby KOMMUNE ... 9

9.1. Undervisningen i folkeskolen varetages hovedsageligt af lzerere med specifik
undervisningskompetence — lzerere med linjefag eller kompetencer svarende hertil.

Malet er et niveau pa mindst 90 PCL. 1 2018 ... 9
9.2. | Tarnby Kommune @nsker vi staerke bgrnefaellesskaber, hvor flest mulige barn er
en del af det almene laerings- og trivselsfaellesskab ... 9
9.3. Betydningen af etnisk baggrund skal mindskes, og der skabes stgrre chancelighed
mellem et- 0g tOSProgede EIEVET ... 10
9. 4 Anvendelsen af it og digitale lseremidler skal medvirke til at haeve elevernes
faglighed, trivsel 0g UAVIKIING...........ccoiiiiieeeeeeeee ettt 10
9. 5 Leerernes arbejde i MinUddannelse understatter den lzeringsmalstyrede
UNAEIVISIING ...ttt sttt bbb s bbb st ss s s s bbb b et b s b s s nse b s snae s ssnbessnsnsnas 11
9. 6 Argangsteamene samarbejder og bruger teamets samlede kompetencer til fremme
af elevernes laering, trivsel 0g UAVIKIING ..o 11

9. 7 | Tarnby Kommune arbejder vi med aben skole som en integreret del af skoledagen
for at fremme elevernes laering, trivsel 0g UAVIKIING...........c.ccooveiiiiieieiceeeeeee e 12



Tarnby Kommune
Barne- og Kulturforvaltningen

1. Indledning

Kvalitetsrapporten er et kommunalt mal- og resultatstyringsveerktgj, der skal understgtte en systematisk
evaluering og resultatopfglgning pa kommunalt niveau og fungere som grundlag for lokal dialog og
kvalitetsudvikling.

Rapporten indeholder en beskrivelse af nationalt og kommunalt fastsatte mal for skolevaesenet med
tilhgrende resultatmal. Rapporten indeholder desuden de resultater, der ligger til grund for
kommunalbestyrelsens vurdering af niveauet i kommunens skolevaesen og de opfalgende initiativer, som
kommunalbestyrelsen har vedtaget. Herudover indeholder rapporten selve vurderingen af niveauet samt en
redegarelse for de opfalgende initiativer.

For de neermere krav til udarbejdelse af kvalitetsrapporten henvises til bekendtgerelse nr. 698 af 23. juni
2014 om kvalitetsrapporter samt bemaerkningerne til L150 (Forenkling af regelsaettet Faelles Mal,
kvalitetsrapporter og elevplaner samt opfelgning pa mal for folkeskolen m.v.).

2. Skolevaesenet i Tarnby Kommune

Tarnbys skoleveesen er — som skolevaesnerne i hele landet — stadig i udvikling for at fa folkeskolereformens
mange nye tiltag sat godt i spil i en hverdag, hvor alle elever leerer, trives og udvikler sig maksimalt.

Mange tiltag er ved at veere en helt naturlig del af medarbejdere og elevers skole-hverdag. Pa andre
omrader er vi stadig i gang med at afpragve, hvilke metoder der virker bedst. Vi er ikke i mal, og vores elever
opnar stadig ikke helt de faglige og trivselsmaessige resultater, vi ansker og har opsat kommunale effektmal
for.

Flere barn og unge trives
e at malingen pa temaet "Stoatte og inspiration” stiger fra 3,2 til 3,3 eller derover (inden 17/18)

Flere unge gennemfarer proven i dansk og matematik med en fastsat minimumskarakter
e ingen elever forlader folkeskolen med under 02 i dansk og matematik
e antallet af elever, der far 02 eller derunder i dansk og matematik falder ar for ar

Flere unge ved folkeskolens prever opnar bedre faglige kompetencer
o karaktergennemsnittet for de bundne praver skal neerme sig og ligge pa eller over
landsgennemsnittet fra og med skolearet 17/18

Flere unge gennemfgrer en ungdomsuddannelse
o antallet af ikke uddannelsesparate i 8 klasse skal neerme sig landsgennemsnittet pa 24 %
e 95 % af en ungdomsargang gennemfgrer en ungdomsuddannelse
o antallet af elever, der efter 6 ar har gennemfart en ungdomsuddannelse skal veere stigende ar for ar

Derfor skal vi fortsat udvikle vores praksis, lzere af bade hinanden og omverdenen og Igbende justere og
kvalificere vores indsatser og praksis, sa vi g@r vores gode skoler endnu bedre.

Vores fokusomrader i Tarnby har i bade skolearet 2016-2017 og skolearet 2017-2018 veeret fglgende:

Teamsamarbejde: Vi gnsker, vores team pa skolerne samarbejder professionelt med fokus pa leering og
trivsel.

Videndeling og faglig udvikling: Vi gnsker en kultur, hvor vi leerere af hinanden, kapacitetsopbygger den
enkelte skole og kompetenceudvikler vores praksis

Variation i skoledagen: Vi gnsker, at vores elevers faglighed, trivsel og udvikling fremmes gennem et
varieret og alsidigt lseringsmilj
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Inklusion og trivsel: Vi gnsker steerke bgrnefaellesskaber, hvor alle barn leerer, trives og udvikler sig ud fra
det enkelte barns muligheder.

| kvalitetsrapporterne kan | derfor lzese ikke alene om vores elevers faglige og trivselsmaessige resultater,
men ogsa om, hvordan skolerne arbejder med disse fokusomrader, og hvilke erfaringer vi har gjort os il
gavn for vores elever.

Fremadrettet vil det seerligt vaere indsatsomradet "Teamsamarbejde”, der er fokus pa. Tarnby Kommune har
nemlig faet en bevilget 9 mio. kr. fra A.P. Mgller Fondens folkeskoledonation. | samarbejde med
professionshajskolen Metropol vil Tarnby de neeste tre ar gennemfare et storstilet udviklingsprojekt, hvor alle
leerere, skole-paedagoger, skoleledelser og skolekonsulenter far kompetenceudvikling og praksisnaer
vejledning med henblik pa at gere vores team til det, der i fagterm kaldes "professionelle
leeringsfaellesskaber” til gavn for vores elever.

Anja Ougaard - skolechef

Kvalitetsrapport for Nordregardsskolen.

3. Mal og resultatmal

3.1. Nationalt fastsatte mal og resultatmal

Med aftalen af 7. juni 2013 om et fagligt Igft af folkeskolen er der fastsat en raekke nationale mal og
resultatmal for folkeskolen (behandles i afsnit 4-6 i rapporten). Disse mal og resultatmal er et centralt
udgangspunkt for den opfglgning, der skal ske pa alle niveauer i forhold til udviklingen i elevernes faglige
niveau, og er derfor ogsa retningsgivende for kommunalbestyrelsens arbejde for at hgjne kvaliteten i
folkeskolen. Opfyldelsen af malene sigter mod, at eleverne i den danske folkeskole opnar et hgjere fagligt
niveau, nar de forlader folkeskolen — herunder at flere elever opnar karakteren 2 i dansk og matematik —
samt at folkeskolen i hgjere grad understgtter opfyldelsen af malszetningen om, at 95 pct. af en
ungdomsargang gennemfgrer mindst en ungdomsuddannelse (behandles i afsnit 7-9 i rapporten).

De nationale mal og resultatmal i aftalen om et fagligt loft af folkeskolen er falgende:

1) Folkeskolen skal udfordre alle elever, sa de bliver sa dygtige, de kan.
e Mindst 80 pct. af eleverne skal vaere gode til at lzese og regne i de nationale test.
e Andelen af de allerdygtigste elever i dansk og matematik skal stige ar for ar.

2) Folkeskolen skal mindske betydningen af social baggrund i forhold til faglige resultater.

e Andelen af elever med darlige leeseresultater i de nationale test for laesning og matematik uanset
social baggrund skal reduceres ar for ar.

3) Tilliden til og trivslen i folkeskolen skal styrkes blandt andet gennem respekt for professionel viden og
praksis.

e Elevernes trivsel skal gges.
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DEMN NYE KRITERIESKALA NATIONALE RESULTATMAL

FREMRAGENDE PRAESTATION Andelen af de allerdygtigste elever
skal oges dr for d
oges & for dr Mindst S0 % of eleverne skal veere
gode til ot laese og regne
RIGTIG COD PRESTATION . e

GOD PRASTATION

MANGELFULD PRAESTATION

Andelen af elever med ddriige resultater skal reduceres dr for dr

Indgdr ikke i bereqningerne

4. Folkeskolen skal udfordre alle elever, sa de bliver sa

dygtige, de kan

4.1. Mindst 80 pct. af eleverne skal vaere gode til at lzese og regne i de nationale test
Pa Nordregardsskolen har vi en meget struktureret testplan for dansk og matematik fra 0. - 9. kl. Vejlederne
gennemgar alle test og planleegger forlgb ud fra dette i Igbet af hele aret. Vejlederne holder ofte
planleegningsmgder og de tilbyder vejledning til alle lserere og elever hele aret.

Overordnet set er vi teet pa 80% malsaetningen i bade laesning og matematik, hvilket selvfglgelig er positivt.

Resultaterne er ikke imponerende og giver ikke anledning til "at hvile pa laurbaerene”. Tallene kan
selvfglgelig ikke sta alene og uden videre bruges til at allokere ressourcer og malrette indsatser.

Vi bruger dem derimod ledelsesmaessigt til at kvalificere beslutninger om prioritering af ressourcer i
samarbejde med ALT-koordinator og vejledere.

Hvilke overvejelser, drogftelser og tiltag har skolens resultater givet anledning til?
Alle resultater fra nationale test bruges til at planlaegge og evaluere undervisningsforlgb, bade forlgb for hele

klasser, men ogsa forlgb for udvalgte elever i seerlige forlgb. Vi bruger resultaterne i forbindelse med
fastseettelse af fokusmal for dansk og matematik og de gvrige fag. Vi arbejder med fokusmalene faglig
lzesning, sprogforstaelse og praktisk matematik i 2017/18.

Vi arbejder med fokusmalene i vores fagteam, argangsteam og i seerlige vejledningsforlgb.

Vi falger op pa fokusmal pa faglige klassekonferencer, hvor vi evaluerer mal, indsats og udbytte. Pa de
faglige klassekonferencer ser vi pa elevernes individuelle progression.

4.2. Andelen af de allerdygtigste elever i dansk og matematik skal stige ar for ar
Vi planlaegger med saerlige matematikforlgb for de dygtigste elever pa 4., 5. og 6. argang. Pa udvalgte
argange har vi iveerksat seerlige forlgb med vejledere i bade dansk og matematik. F.eks. har vi haft en seaerlig
indsats pa nuvaerende 9. argang hele aret med seerlig fokus mal, indsats og evaluering. Indsatsen har
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bevirket en tydelig progression i de udvalgte faglige indsatsomrader. Vi bruger resultaterne til at evaluere pa
organiseringen af og metoder i undervisningen. Det bliver saerlig interessant at kigge pa resultaterne ved FP.

Hvilke overvejelser, droftelser og tiltag har skolens resultater givet anledning til?
Vejlederne planlsegger malrettede forlab med udgangspunkt i elevernes testresultater i bade nationale test,
forskellige lzese- og stavetest og matematiktest.

5. Folkeskolen skal mindske betydningen af social baggrund i
forhold til faglige resultater

5.1. Andelen af elever med darlige laeseresultater i de nationale test for la2sning og
matematik uanset social baggrund skal reduceres ar for ar.

Hvilke overvejelser, droftelser og tiltag har skolens resultater givet anledning til?

Skolens resultater har givet anledning til overvejelser i forhold til hvordan vi kan udnytte foraeldreressourcen
optimalt, saerligt nar der er tale om bagrn med ressourcesvage forzeldre.

Det har givet anledning til, at vi taenker indsatser anderledes, nar foraeldrene af forskellige arsager ikke i
seerlig hgj grad er i stand til at stgtte deres barn. Vi er blevet bedre til at give konkret vejledning til foraeldre
om hvordan de kan stgtte deres barns skolegang og faglige progression.

| forbindelse med konkrete forlgb (dsa, leeselaftkurser, faglige kurser, mv.) sker dette systematisk.

Vi har den szerlige udfordring pa Nordregardsskolen at vi modtager relativt mange elever i udskolingen.
Mange af disse elever (Tarnby borgere og kebenhavnere) har faglige og eller sociale problemstillinger med
sig. Sterstedelen har negative erfaringer med skolegang og flere har en del skoleskift bag sig. For mange af
disse elever er et stabilt fremmade i sig selv en succes i forhold til at skabe sociale deltagelsesmuligheder.
| sagens natur er det meget sveert at Igfte denne elevgruppe signifikant fagligt.

Samtidig giver en stor andel af disse elever erfaringsmaessigt negative konsekvenser i forhold til
undervisningsmiljget, da de kommer med et anderledes normer for adfaerd.

6. Tilliden til og trivslen i folkeskolen skal styrkes blandt andet
gennem respekt for professionel viden og praksis

6.1. Elevernes trivsel skal ages
Tabellen herunder indeholder data fra trivselsundersggelserne for 4.-9. argang

Kommunen | Skolen Kommunen Skolen Kommunen Skolen Kommunen Skolen

6
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14/15 | 4,0 41 3,7 3,6 3,2 3,2 3,6 3,6
15/16 | 4,1 4,1 3,7 3,7 3,2 3,0 3,6 3,5
16117 | 4,1 41 3,7 3,7 3,2 3,0 3,7 3,5

Hvilke overvejelser, drgftelser og tiltag har skolens resultater givet anledning til?

Der har ikke veeret nogen signifikant udsving i tallene igennem de 3 ar trivselsmalingerne er gennemfgrt.
Eleverne trives generelt godt. De trives fortsat bedst socialt, mens deres trivsel er lavest, nar det geelder
oplevelsen af stgtte og inspiration.

Ledelsen drafter argangens resultater pa drgangsteammgder.

Laererne gennemgar klassens resultater pa farstkommende foraeldremgde hvert skolear.

| rapporten fra 2015/16, udvalgte arbejdsgruppen 3 fokusomrader.

- Flere elever skal overordnet/oftere vaere glad for at ga i skole (social trivsel)

- Feerre elever skal fale sig alene/ensomme (social trivsel)

- Mindre stgj i klasseveerelset (ro og orden)
Der har samlet som skole og klassevis vaeret arbejdet med fokusomraderne. Samlet som skole kan det ikke
afleeses i tallene, men nar man ser afdelingsvis kan vi se en fremgang hos udskolingen ift. spargsmalet om
overordnet/oftere at veere glad for at ga i skole.

Bgarns vilkar har veeret ude og holde et oplaeg om digital mobning for foreeldrene.
Rapporten 2016/17, skal behandles pa skolebestyrelsens made i august.

De forrige ar har hele skolen atholdt kommunal trivselsdag 1. fredag i marts.
Fra skolearet 2017/18 har udviklingsudvalget valgt at nedlaegge dagen og i stedet arbejde med trivsel som
gennemgaende tema hele aret i de enkelte faser.

Generelt betragtet har vi i udviklingsudvalget udarbejdet en samlet strategi for hvordan data fra
trivselsundersggelserne anvendes i forhold til praksis og skoleudvikling. Dette for at fastholde en faelles og
overskuelig tilgang der kan fastholde udviklingsperspektivet.

Skolen:
Der arbejdes med de feelles kommunale mal. Udviklingsgruppen og skolebestyrelsen fastsaetter og justerer
de konkrete indsatser i den trearige periode.

Faserne:
Der arbejdes med feelles tilgange/strategier i forhold til de starste udfordringer.
(Fx arbejder leerere og padagoger i indskolinger med veerktgjer "face-it”)

Argangene:
Klassens resultater drgftes pa forseldremgde. Team og foraeldre aftaler den feelles indsats. Processen med
at skabe feelles fokus mellem team og foraeldregruppe er en svaer men potentielt meget udbytterig proces.

Social trivsel

I Indskolingen vil man arbejde med materialet Face-it /Mere Robust. Der afholdes et feelles opstartsmade, for
leerere, paedagoger og inklusionsteam i september, hvor en af udviklerne bag konceptet kommer og forteeller
om anvendelsen af materialet.

Mellemtrinnet atholder 14 dags klassemader, hvor det tilstraebes at de er to voksne tilstede.

Mellemtrin og udskolingsfasen beslutter, hvilke konkrete indsatser de vil fokusere pa.

AKT-koordinatoren stgtter og udfordrer arbejdet i faserne.

Faglig trivsel
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Mange elever har givet udtryk for at de synes at skoledagene var lange (seneste sluttidspunkt sidste skolear
var 15.45) Vi har derfor eendret made- og sluttiden, sa mellemtrinnet 3 dage slutter 14.15 og 2 dage K.
14.50. Udskolingen har fri senest kl. 15. Det skulle gerne bevirke, at eleverne er mindre treette i de sidste
lektioner. Der arbejdes fortsat med aktiv leering pa udearealerne bl.a. vha. Leg pa Streg.

Vi planlaegger i skolearet 17/18 med entimes-moduler for at give bedre mulighed for faglig fordybelse.

Stotte og inspiration i undervisningen

Hvor det giver mening bliver eleverne inddraget i planlaegningen af undervisningen. | skolearet 2017/18 har
vi forsggsvis to-leerer i lektiecafétimerne pa fem argange. Vi forventer, at det betyder, at eleverne oplever
mere stgtte i forbindelse med lektiehjzelp. | indskolingen aftaler teamet, hvordan paedagogressourcen bedst
anvendes til faglig stotte.

Ro og orden

Vi benytter "teater-ringning” som bevirker, at undervisningen starter til tiden. Undervisningen starter ens hver
dag, hvilket giver ro og tryghed i timerne. Laererne er bevidst om vigtigheden af klasserumsledelse.

Fra 1. januar 2017 blev der indfgrt regler for brug af mobiltelefoner. Telefonerne bliver afleveret i en kuffert
ved skoledagens start. | indskolingen og pa mellemtrinnet far man dem udleveret, nar dagen slutter med
mindre de skal anvendes i undervisningen. | udskolingen kan eleverne fa de dem i pauserne.

7. Eleverne skal opna et hgjere fagligt niveau, nar de forlader
folkeskolen

Omhandles i kommunens samlede kvalitetsrapport.

8. Alle elever skal forlade folkeskolen med mindst karakteren 2
I dansk og matematik

Mal: alle elever skal forlade folkeskolen med mindst 02 i dansk og matematik

Hvilke overvejelser, droftelser og tiltag har skolens resultater givet anledning til?
Malet har givet anledning til teettere monitorering af klassernes faglige niveauer (testresultater) saerligt i
dansk og matematik.

Dette har fx konkret givet anledning til en szerlig indsats i dansk og matematik pa nuveerende 9. argang
pabegyndt sidste ar i 8. klasse.

Baggrund

De faglige preestationer pa 8. argang var yderst bekymrende.

Mat7 og ST7 efterar 2016 viste, at en stor gruppe elever i begge klasser var i fare for at ende med en
karakter under 02.

Billedet forsteerkedes af bekymrende resultater i nationale test 8. kl.

Mal
Matematik: "C1-C3 elever” opnér til afgangsprgverne minimum 02.
Dansk: De darligst preesterende elever opnar minimum karakteren 02 til afgangspreverne.

Indsats
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Fagligt Ieft i dansk og matematik med hovedfokus pé at "lgfte fra bunden”.
Koordineret indsats som involverer og samstemmes med bidrag fra fagleerere, team, eksperter,
ressourcepersoner, "stotteleerere”, ledelse, foreeldre og elever.

Pa det generelle plan er vejlederne naglepersoner i forhold til at holde fokus pa testresultater, sa saerlige
indsatser iveerksaettes sa tidligt som muligt.

Se vedheaeftet bilag "resultater dansk og matematik 2016 og 2017”

9. Sarlige fokusomrader for Tarnby Kommune

Kommunens kvalitetsrapport fungerer som et veerktg;j til at styre mal og resultater, der kan understgtte en
systematisk evaluering og resultatopfalgning pa kommunalt niveau. Det sker med baggrund i de data, som
kommunerne og skolerne har adgang til og ved en evaluering af de seerlige fokusomrader, Tarnby Kommune
har haft i det beskrevne skolear.

For at styrke kvalitetsrapportens funktion som styringsvaerktgj har vi i Tarnby Kommune valgt at beskrive
skolernes arbejde med fokusomraderne ikke alene for skolearet 2016/2017, men frem til efteraret 2017, hvor
kvalitetsrapporten er udarbejdet.

9.1. Undervisningen i folkeskolen varetages hovedsageligt af lerere med specifik
undervisningskompetence — lzerere med linjefag eller kompetencer svarende hertil.
Malet er et niveau pa mindst 90 pct. i 2018

Hvad er skolens linjefagsdaekning i procent?

Vi har generelt en hgj liniefagsdaekning og ligger med 100% péa 10 ud af 17 fag og mellem 70 — 90% pé de
sidste 7 fag. Den samlede kompetencedaekning er 93,9%

Hvilke indsatser har skolen for at sikre malet pa 90 % linjefagsdaekning i alle fag inden 20187

| forbindelse med de 3 anseettelser vi for nylig har foretaget har vi ansat medarbejdere der bidrager il at vi
samlet nar 90%. Derudover har vi to der er i gang med at tage linjefag, hvor vi fremadrettet kan se, at vi
kommer til at mangle linjefagsdaekning pga. pension.

Det ser dog ud til, at vi kommer til at fa en udfordring med at na 90%’s deekning pa fagene musik (82%),
billedkunst (75%) og kristendom (70%).

9.2. | Tarnby Kommune gnsker vi staerke bernefallesskaber, hvor flest mulige barn
er en del af det almene larings- og trivselsfaellesskab

Hvilke overvejelser, dreftelser og tiltag har malene givet anledning til?
Pa baggrund af trivselsundersggelsen har resultatet i indskolingen givet relevant data til at arbejde
med. Vi vil gere brug af konceptet FACE-IT som er et redskab der kan abne op for dialog med
eleverne om tanker og fglelser, som kan vaere svaere at udtrykke.
Mellemtrinnet og udskolingen arbejder i skolearet 17/18 ogsa med en faelles metode/tilgang til at
skabe sociale og faglige deltagelsesmuligheder for alle elever.
Alle argange pa Nordregard har implementeret ” leg pa streg” i undervisningen. Ud over at
visualisere diverse opgaver understatter og udvikler "leg pa streg” samarbejde og lzering i klassen.

e Pa hvilken made har skolen gjort brug af vejlederkorpset?
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Nordregard har gjort brug af vejlederkorpset bade i forbindelse med enkeltelever og i klassekontekst
seerligt med afseet i trivselsfaellesskabet. Vi ved, at nar trivslen i en klasse ikke er god, sa forringes
leeringen.

e Hvordan oplever skolen AKT og vejlederkorpsets roller, kompetencer og muligheder for at
understotte arbejdet med at skabe styrkede bernefallesskaber?
Vi oplever, at der er brug for understgtning af arbejdet med at styrke bgrnefaellesskaber. Det skaber
usikkerhed og ressourcespild at mulighederne er opdelt. RoF, vejlederkorps, "lokal-AKT” og
socialradgiver. Vi oplever god vilje hos alle, men ogséa uhensigtsmaessigt store forskelle i forhold til
opfattelse af roller, metoder og samarbejdsformer.

9.3. Betydningen af etnisk baggrund skal mindskes, og der skabes storre
chancelighed mellem et- og tosprogede elever

Hvilke overvejelser, dreftelser og tiltag har malene givet anledning til?

Overvejelser og droftelser:

Vores stgrste udfordring ift. dsa-vejledning er kommunikationen med forzeldrene via Intra og Min
Uddannelse, da de ikke kan/har sveert ved at laese det danske sprog, er analfabeter og ofte ikke har
en PC, men ma ngjes med en mobil hvor alle funktioner i programmerne ikke fungerer pa.

Vi oplever, at elever, der kommer til landet sent i skoleforlgbet far saerdeles svaert ved at klare sig
fagligt, da leerere og elever alle sammen arbejder mod afslutningspraverne, og der findes ikke rigtig
alternativer til den afsluttende eksamen.

Tiltag:

Vi har gennemfart et forlgb med fokus pa den sproglige dimension. Generelt er der meget stor
bevidsthed om at fa den sproglige dimension ind i alle fag. Vi har arbejdet med faglig laesning pa
3. argang.

Der afholdes hvert ar et feelles foreeldrem@de, hvor der tilknyttes tolke. P4 mgdet informerer vi om
skolens liv og de tilbud, der gives til eleverne. M@det har ogsa til hensigt at give foraeldrene mulighed
for at skabe band mellem dem indbyrdes samt til skolen. Allervigtigst er det, at foraeldrene faler sig
set og hart.

e Hvor mange lzrere, der underviste i DSA, havde linjefag eller lzengerevarende kurser i DSA
(40 timer eller derover)? Der har i skolearet 2016/2017 vaeret ansat 5 laerere med DSA
kompetencer. Ud af de fem, varetog de fire DSA -undervisningen.

e | hvor hgj grad er den nyreviderede "Handleplan for DSA i Tarnby Kommune 2016”
implementeret pa skolen?

| meget hgj grad [X | hgjgrad [ ] I nogengrad [ | Iringegrad [ |  Sletikke [ ]

9. 4 Anvendelsen af it og digitale lzeremidler skal medvirke til at haeve elevernes
faglighed, trivsel og udvikling

o Hyvilke tiltag har skolen i forhold til vejledning af personale i medieproduktion og digitale
platforme
Skolens personale har faet vejledning af teamet pa PLC. Vi anvender Google Drev, hvor der er
oprettet en faelles mappe til deling af undervisningsforlgb. Konsulenterne fra PUC har i nogle tilfselde
veeret pa skolen og vejledt.
Skolen har udarbejdet en arsplan for it i undervisningen — gaeldende for 0. - 9. klasse.
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e Hyvilke tiltag har skolen i forhold til kompenserende digitale lzeremidler (f.eks appwtriter)
Alle elever, der bliver henvist af skolens laesevejledere, far udleveret en chromebook med tilhgrende
mus, oplader, taske, heretelefoner og oplader.
Eleverne far kursus i at anvende appwriter og lignende programmer under Google.
@vrige elever far introduktion til appwriter i klassen.
Alle elever, der er testet ordblinde, indmeldes i Nota.
En periode har vi haft adgang til TxT-analyser.
8.argang arbejdede med programmet.

e Hyvilke andre tiltag har skolen foretaget i forbindelse med anvendelsen af digitale laeremidler?
Vi har udarbejdet en arsplan for it i undervisningen for 0. - 9. klasse med tydelige mal for, hvad der
skal laeres pa hvilke argange. Vi har brugt flere forskellige undervisningsportaler.

Vi har brugt intra og Min uddannelse.

Flere fagleerere har undervist pa fagportaler.

Vi har i stort omfang anvendt forlagenes mulighed for at have gratis praveabbonnementer pa digitale
leeremidler.

e Hvilke udfordringer har skolen i forhold til at realisere malet?
Vi er meget begraenset af antallet af chromebooks. Vi er begraenset af manglende midler til at kgbe
adgang til fagportaler og digitale laeremidler.
Der er et stort gnske om at arbejde med digitale laeremidler.
Vi efterspegrger flere chromebooks til eleverne.
Leererne efterspgrger adgang til forlagenes fagportaler og andre digitale laeremidler.

9. 5 Lzaerernes arbejde i MinUddannelse understotter den laeringsmalstyrede
undervisning

e Hvor langt er skolen i forhold til at realisere malet?
Vi arbejder med et minimumskrav.
Alle laerere er godt i gang.
Alle lzerere har forlab og arsplaner.

e Hvilke muligheder giver Minuddannelse?
Min uddannelse giver mulighed for at videndele med kolleger.
Min uddannelse giver mulighed for at udvide arsplan og forleb med andre medier.
Min uddannelse giver leerere og elever mulighed for at evaluere forlgb.

e Hvilke udfordringer har skolen i forhold til realisering af malet?
Antal af chromebooks begraenser leerernes/elevernes mulighed for at arbejde med hele
undervisningsforlgb og Igbende evaluering i dagligdagen.
Det er et meget omfattende arbejde at skulle evaluere alle forlgb Igbende og at evaluere ved
afslutningen af forlabene.
Fagleerere med mange klasser og fag bruger meget tid pa at evaluere Igbende, skrive kommentarer
og evaluere endeligt efter hvert forlgb.
Eleverne oplever, at de skal forholde sig til rigtig mange laeringsmal.
Elevplanerne kan godt virke uoverskuelige.

9. 6 Argangsteamene samarbejder og bruger teamets samlede kompetencer til
fremme af elevernes laring, trivsel og udvikling

e Hvad er skolens erfaringer og lzeringer i forhold til realisering af malet?
NG er godt pa vej. Stabile og fleksible teams, der malrettet arbejder pa at udvikle eleverne pa alle tre
parametre. Pa et par argange har vi veeret udfordret, og der gjort brug af skolens faglige vejledere
og af kommunens vejlederkorps.
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Hvordan har skolen arbejdet med at fremme samarbejdet mellem lzerere og paedagoger?

Vi har helt banalt planlagt teammgder pa et tidspunkt, hvor lzerere og paedagoger har mulighed for at
mgdes. Ledelsen deltager i videst muligt omfang i mgderne for at vejlede, sparre og udvikle teams.
Teamet planlaegger selv paedagogernes arbejdstider pa skolen. Paedagoger og laerere deltager i
tilsyn i pauserne.

Hvad kan understotte, at malet opnaes?

Feelles kompetenceudvikling af lzerere og paedagoger i forhold til elever med sociale/szerlige
udfordringer. At paedagogerne arbejder i Min Uddannelse og tager mere ansvar for elevernes
samlede udvikling. For at fremme sidstnaevnte udnytter vi de daglige lederes ressourcer.
Vidensdeling mellem teams.

9. 7 | Tarnby Kommune arbejder vi med aben skole som en integreret del af
skoledagen for at fremme elevernes laering, trivsel og udvikling

Hvad kendetegner jeres arbejde med den abne skole?

| forberedelsen til et undervisningsforlgb overvejer laererne, om der er aktiviteter eller viden udenfor
skolen, der kan bidrage til opfyldelsen af lzeringsmalene og gere undervisningen mere
vedkommende

| hvor hgj grad ger | brug af lokale samarbejdspartnere, herunder skolens venner?

Vi har et fint samarbejde med andre kommunale institutioner, f.eks. Naturskolen, Tarnby
Brandvaesen, Tarnby Bibliotek. Ideen med en foraeldrebank er god, men endnu ikke realiseret.
Tilbud bliver benyttet, hvis de giver mening i leerernes samledes arsplan

Hvilken rolle spiller SIV- portalen i forhold til at finde tilbud om den abne Skole?
Leererne orienterer sig i SIV-portalen. Der er desveerre ikke altid aktiviteter, der kan bruges. Det er
vigtigt, at tilbud om undervisning passer til alderstrinnet, og at trinmal for faget er medtaenkt.

Hvilken rolle har PLC pa jeres skole i relation til abne Skole?
Tilbud fra den abne skole bliver formidlet af PLC. PLC hjeelper laererne med at finde egnede tilbud i
aben skole.

Hvilke tiltag vil | iveerksaette for at fremme brugen af aben Skole i undervisningen?
Vi skal blive endnu bedre til at medtaenke aben skole i planleegningen af undervisningen.

PLC og Udviklingsudvalg har en afggrende rolle i forhold til at fastholde dette fokus og til konkret at
bidrage med forslag til samarbejde.



