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SKOLE OG FRITIDSLIV 

 

 

MØDE I: Skolebestyrelsen på Nordregårdsskolen DATO: 19. FEBRUAR 2025 

MØDESTED: Nordregårdsskolen KLOKKEN: 17.30-20.30 

EMNE: Skolebestyrelsesmøde SAGSNR.: 17.01.01-P35-24-578728 

DELTAGERE: 

Heidi Bjørn Søborg, Dennis Winslow, Carina Kirkegaard 

Stæhr, Didde Minja Børling, Louise Nymark Junker, Daniel 

Wiingaard Bach, Sine Norlander Andreasen, Peter Lund, 

Louise Arndtsen, Ingelise Andersen, Mads Søborg, Emilie 

Dannef, Tobias Ourø Vestergaard, Gitte Dahl Hansen, 

Annette Gottlieb  

 

 

AFBUD: 
Dennis Winslow, Daniel Wiingaard Bach, Tobias 

Oure Vestergaard, Emilie Dannef 
 

MØDENR.: 07/2024-2025  

   
 

0. Valg af ordstyrer (B) 

Heidi Søborg. 

 

1. Godkendelse / revision af dagsorden (B) 

Godkendt. 

 

2. Nyt fra Elevrådet (O) 

Der har været møde i trivselsgruppen under elevrådet. Der har været arbejdet med en nudgingkampagne i 

forhold til bl.a. at få stoppet, at det flyder med hygiejneaffald, papiraffald og madaffald på særligt nogle af 

skolens toiletter. Elever har tegnet plakater til toiletterne. Kampagnen sættes i gang i marts måned.  

 

Der er elevrådsmøde den 13. marts. 

 

3. Nyt fra skoleområdet (O) 

I forbindelse med samarbejdet med Autens har vi valgt at kigge på klasselokalerne og centralrummet. Der 

bliver afholdt workshop for hhv. personale, elevråd og skolebestyrelsen den 25. marts. 

 

Skolebestyrelsesmødet den 20. marts flyttes derfor til den 25.marts, hvor workshoppen holdes fra kl. 17.00, og 

derefter holdes et forkortet bestyrelsesmøde.  

 

Efter drøftelse i Børne- og Skoleudvalget af punkterne i kvalitetsprogrammet sendes materiale i høring til 

skolebestyrelsen. Der planlægges et onlinemøde til udarbejdelse af høringssvaret. 

 

I uge 6 havde vi mange aktiviteter på skolen. En af vores klasser var bl.a. på besøg i Københavns Lufthavn. I 

den forbindelse kom klassen med omtale og billede i lufthavnens interne nyhedsbrev – selvfølgelig med 

tilladelse af forældrene. 

 

8. klasse var på brobygning i uge 6. 

 

9. klasse havde projektopgave. Ungdomsskolen blev inddraget, og bistod med hjælp til at udarbejde podcast 

m.v. Der blev meget flotte resultater ud af projektopgaven. 

 

I forbindelse med Sikker Trafiks fejring af skolepatruljerne med ”Den sureste uge” var politiet på besøg på 

skolen.  

 

REFERAT 
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Der er kommet nyt i forbindelse med opgravningen på Englandsvej, der begynder mandag i uge 9. Der skrives 

ud med information på Aula. 

 

Ledelsen og personalet har i fællesskab udarbejdet et lokalt tillæg til kommunens retningslinjer for håndtering 

af vold og trusler mod personalet. Der har været et ønske fra medarbejderside om en specifik handleplan i de 

situationer, hvor en medarbejder oplever vold eller trusler fra en elev.   

 

Procedure for 9. kl. sidste skoledag har en lille opstramning i forhold, at udklædningen skal være ærbar.  

 

På næste MED-møde kommer et udkast til et princip for udlevering af medicin til elever til drøftelse. Der er 

ikke et kommunalt princip for dette.  

 

 

4. Nyt fra SFO (O) 

Der er ikke noget nyt. 

 

5. Skoleårets planlægning (O)  

Der er sendt en tidsplan for fagfordeling til lærerne.  

 

Vi kender ikke detaljerne for kvalitetsprogrammet endnu, og der er mulige tiltag, som skal tages hensyn til i 

den kommende fagfordeling. Børne- og skoleudvalgets drøftelser afventes.  

 

 

6. Principper – proces for gennemgangen (D) 

I forbindelse med skolebestyrelsens ønske om at gennemgå de eksisterende principper for skolen, besluttes 

det, at der sendes 1-3 principper ud med dagsordenen til de kommende skolebestyrelsesmøder. Principperne 

læses inden mødet, og kommentarer hertil tages på mødet. 

 

 

7. Nyt fra Børne- og Skoleudvalget (O) 

Der kigges på ordblindevejledning på skolerne. 

 

Kvalitetsprogrammet er også på dagsordenen. 

 

Uddannelse for skolebestyrelsernes medlemmer er også et fokuspunkt. 

 

SSPs handlevejledning for håndtering af fysiske hændelser og trusler mellem elever er til godkendelse. SSP 

har været på besøg på Nordregårdsskolen, og vejledningen er introduceret her.  

 

Det skal godkendes, at der kommer en ny formidlingsplatform på havnen. Der er økonomisk støtte fra Nordea. 

 

Økonomiudvalget har til godkendelse at oprette et frivilligkorps i samarbejde med Headspace, der har særligt 

fokus på trivsel hos de 12-25 årige.  

 

Der er fokus på, hvordan pengene bliver anvendt på specialområdet. 

 

Drøftelse i udvalget af lokal forankring og implementering af opgaven i Tårnby Kommune vedr. 

kriminalitetstruede unge mellem 13 – 17 år, der skal tilbydes et lommepengejob. 

 

8. Eventuelt 

Der stilles spørgsmål til, om vi holder morgensang på skolen. På Nordregårdsskolen holder vi morgensang i 

december. Der arbejdes i øvrigt på at etablere børnekor igennem musikskolen. 
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9. Underskrivelse af referat 

10. Personsager (O) 


